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CONSEILLER/E EN INSERTION 

Contrat 

CDD : 1 an 
Cadre Niveau 1 
Temps plein 
Salaire minimum brut sur 13 mois : à partir de 27 885€  
Avantages : Mutuelle, titre-restaurant, RTT 
Date de prise de fonction : dès que possible, au plus tard le 06/01/2025 
Lieu d’affectation : Chambre de Métiers et de l’Artisanat de l’Ariège, 2 Rue Jean 
Moulin, 09000, Foix 
 

Présentation de l’établissement 

La Chambre de Métiers et de l’Artisanat de Région Occitanie a pour mission de 
représenter, promouvoir, défendre les intérêts généraux de l’artisanat et de 
promouvoir le développement des entreprises du secteur. Établissement public à 
caractère administratif, la Chambre de Métiers et de l’Artisanat de Région est 
administrée par des artisans élus par leurs pairs. Ses actions sont relayées dans les 
territoires d’Occitanie par ses 13 chambres de métiers départementales (CMA).  

Une de ses unités territoriales, la Chambre de Métiers et de l’Artisanat de l’Ariège 
(CMA09), recrute un/e CONSEILLER/E EN INSERTION. 

La CMA de l’Ariège a pour principale mission l’accompagnement des entreprises 
artisanales tout au long de leur vie, de la création à la transmission. 
 
La CMA de l’Ariège dispose également d’un CFA : CMA Formation Foix.   
 
Le Centre de Formation de l’Ariège représente 600 apprenants (560 apprentis et 40 
stagiaires de la formation adulte) et représente les filières suivantes : 
- Alimentaire 
- Hôtellerie et restauration 
- Bâtiment 
- Automobile 
- Commerces 
- Services 

 

Mission 

Les missions du/de la Conseiller/ère en Insertion seront les suivantes :  

- Conseil et accompagnement des bénéficiaires des minimas sociaux dans leur 
projet de création d’entreprise, de développement d’entreprise, 

- Conseil et accompagnement sur d’autres solutions telles que le retour à l’emploi, 
l’entrée en formation…  

- Sensibilisation et prospection des entreprises artisanales au recrutement des 
bénéficiaires des minimas sociaux, proposition de stages, de contrats aidés, 
sensibilisation à la clause sociale dans les marchés publics,  

- Soutien à des missions diverses d’appui aux entreprises artisanales,  

 

Offre d’emploi 
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- Participation aux actions de promotion de la Chambre de Métiers et de l’Artisanat 
et de son Centre de Formation,   

- Coordination des actions d’insertion des publics éloignés de l’emploi (adultes et 
jeunes), 

- Connaissance de l'apprentissage et de la formation,  
- Travail en partenariat avec les structures d'insertion et autres partenaires sociaux,  
- Animation de réunions et/ou d’évènements avec les partenaires.  

                                        

Profil recherché 

 

Savoirs et savoir-faire :  

- Connaissances de base en droit du travail,  
- Méthodes d'élaboration de projet professionnel,  
- Technique de conduite d'entretien,  
- Connaissances des données administratives et socio-économiques liées à 

l'emploi,  
- Capacités relationnelles et rédactionnelles,  
- Capacité d'analyse 
- Disponibilité,  
- Écoute,  
- Empathie,  
- Capacité à activer ou réactiver les motivations des personnes,  
- Esprit d'équipe,  
- Pédagogie,  
- Bonne connaissance des principes de la gestion d’une entreprise,  

 

Diplôme : 

- BAC + 2 minimum en sciences humaines, économiques, sociales et/ ou 
gestion d’entreprise et/ou 2 ans minimum d'expérience dans la gestion 
d’entreprise et/ou l’insertion 
 

Contact 

CV et lettre de motivation à envoyer par mail à l’attention du Président de la 
Chambre de Métiers et de l’Artisanat de l’Ariège : Monsieur Joseph CALVI, 
Président, BP 90026 2, rue Jean MOULIN 09001 Foix Cedex  
 
Mail : a.durand@cma-ariege.fr 
 
Pour plus de renseignements : Anne DURAND, 05.34.09.88.00 
 
Date limite de candidature : 12/10/2024 

Postuler en ligne 
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